Tisztelt Kiildottgylés!

Az ,Uj Otthon” Lakasszovetkezet 2017.évi tevékenységérdl szeretném tajékoztatni a
megjelenteket. Célom az, hogy tagjaink minél teljesebb képet kapjanak
szbvetkezetiink eredményeirél, gazdasagi helyzetérél valamint az igazgatdsag
tevékenységérdl. A kuldottgyllés részére torténd beszamolasi kotelezettséget a
Szovetkezet Vezetése részérdl alapszabalyunk valamint a lakasszovetkezetekrol
sz6l6 2004. évi CXV.torveny is eldirja.

Lakasszovetkezetiink lgazgatésaga az alap valamint a kapcsolodd normativak
alapjan végezte, végzi munkajat, ezek korében a mikddésiinket befolyasold
valtozasokra nem kerilt sor. Természetesen figyelemmel kell lenniink a munkankat
érintd, ahhoz kapcsolédo jogi kérnyezet valtozasaira, melyeket figyelemmel kisériink
és tevékenységink soran a mindennapokban betartunk.

A kézponti, stratégiai feladatok megfogalmazasara, a dontések elékészitésére majd
azok meghozatalara az (temezett Igazgatoésagi Uléseken kerilt sor az éves
munkatervben meghatarozottak alapjan. Soron kivili Glés 6sszehivasa 2017-ben
nem tortént. Az SZMSZ eldirasainak megfeleléen targy idészakban az lgazgatosag
hat alkalommal Glésezett, ezeken ésszesen 16 hatarozatot hozott.

A Fellgyeld Bizottsag Elndke az igazgatosagi Ulések tdbbségén részt vett, szikség
szerint, meghivas alapjan eseti jelleggel megjelentek a bizottsag tagjai is. Minden
alkalommal szikségesnek tartom kiemelni, hogy a FEB részvétele nem formalis,
hasznos észrevételeik, javaslataik beépitésre keriiltek a dontésekbe. Fentiek alapjan
tudtuk biztositani a hatékony és folyamatos egyuttmikédést a lakasszdvetkezet két
onkormanyzati szerve kdzott.

Osszességében a szovetkezet Igazgatésaga a Felugyelé Bizottsag ellendrzése
mellett a killénb6z6 szintl szabalyozasi normak figyelembevételével, a térvényesség
betartasaval végezte targyiddészakban is a munkajat. Torvényességi felugyeleti
jelzés, észrevétel megtételére nem kerilt sor sem feltgyeleti joggal felruhazott szerv,
sem a Felugyel6 Bizottsag részérdl.

Az lgazgatésag tovabbra is kiemelt feladatnak tekinti a tulajdonostarsainkkal valo
folyamatos kapcsolattartast. Figyelemmel a kozés élettérre, az egyittélésre,
hamarabb  tajékozédhatunk a problémak jelentkezésérél illetve azok
megszintetésének lehetéségeirdl.

Erdekképviseletiinkkel a LOSZ-szal (Lakasszévetkezetek és Tarsashazak Orszagos
Szdvetsége) a kapcsolat tovabbra is elsédlegesen informalis jellegli, a szakmai
hattéranyagok, jogszabalyi valtozasok, palyazati lehetéségek kérében vald
informacibészerzést segiti el

Az elbirasoknak megfeleléen 2017. marcius 17. és 2017. marcius 31. kdzott négy
korzetben megtartasra kerilt a szovetkezet részkodzgylilése, melyre a
szabalyozasnak megfeleléen valamennyi tulajdonos (47 lépcséhazban 507 f6) irasos
meghivot kapott. Hatarozatképtelenség miatt par esetben kellett megismételt részkoz-



gyllést tartani, a lakasszovetkezet egészére vetitve azonban hatarozatképes és
eredményes volt, a részvétel szazalékban kifejezve 53,6 % (272 f6 jelent meg).

Osszehasonlitasként az elmult években a tulajdonos tagok részvételi aranya 52,26 %
(2016), 52,9 % (2015), 55,35 % (2014), 56, 5 % (2013) illetve 59 % (2012).

Valamennyi részkézgyiilés hasznosnak bizonyult, céljat elérte. A résztvevok altal
jelzett problémak tobbnyire megegyeztek a korabbi években tapasztaltakkal
(lakokornyezet tisztantartasa, egyes lakok részérdl az egyittélési szabalyok be nem
tartasa, galambok témeges jelenléte, stb.). Olyan felvetések is eléfordultak, melyek
megoldasara a szovetkezet nem rendelkezik hataskorrel. Az igazgatosag képviseldi
a szikséges tajékoztatast a helyszinen valamennyi esetben megadték a
felvetettekre, tovabbi esetekben sajat hataskorben kerlilt sor lehetéseg
fiiggvényében intézkedésre (mas szerv vagy hatésag tajékoztatasa, megkeresése,
stb.).

A kozosségek sajat hataskérben déntenek képviseletik illetve a napi Ugyintézés
elésegitése érdekében megbizottjaik megvalasztasa vonatkozasaban. Ez nem
kételesség, hanem jog, ami elésegiti a kapcsolattartast, a problemak jelzesét, az
elharitasban valé hatékony egyuttmiikédést. Jogaval tébbséguk él, targyidészakban
40 kuldott és 35 bizalmi tevékenykedett szévetkezetlinkben.

Folyamatosan szamitunk lépcséhazi megbizottaink hatékony kézremlkodésére és
segitségére a napi feladatok megoldasaban valamint a szervezémunkaban,
szerepilket kiemelkedéen fontosnak tartjuk. A kapcsolat velik alapvetéen pozitiv.
Fontosnak tartom annak elérését, hogy valamennyi |épcséhaz vélasszon bizalmit,
ezaltal a lakoknak igy kozvetleniil van kihez fordulni, tovabba személyiikon keresztul
még hatékonyabban lehet biztositani a kapcsolattartast és az érdekérvényesitést a
szbvetkezet iranyaba.

A lakasszovetkezetekrdl szolo torvény valamint az ,Uj Otthon” Lakasszovetkezet
alapszabalya eldirasa alapjan évenként egy alkalommal a Szévetkezet Vezetese
koteles beszamolni a kézgyllésnek, vagy, mint esetinkben torténik, a
kuldottgylilésnek elézé évi tevékenységérdl, gazdalkodasardl eés a szovetkezet
anyagi helyzetérél. A szakszer( el6készité munka utan az évi rendes kuldottgydlésre
2017. majus 08-an keriilt sor, mely hatarozatképes, egyben eredmenyes volt.

A kuldottek elfogadtak a 2016.évi tevékenységrol sz6l6 beszamolokat, a merleget, az
eredményfelosztast, ezekkel 6sszefiiggésben 6 hatarozatot hoztak.

A szovetkezet tisztségviselbinek Osszetételében valamint az iroda alkalmazotti
koérében targyidészakban nem tortént valtozas.

Eddigi tapasztalataink nem valtoztak, a ,csdkkentett” munkaidd keret az elvégzett
munka mennyiségét és mindségét, az iroda nyitva tartasat valamint a dolgozdk
elérhetéségét nem befolyasolta negativan. A takarékossag jegyében hozott intézke-
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dés eddigi tapasztalatai kedvezoek, terveink kozott nem szerepel a kialakitott
munkarend modositasa.

A szovetkezet gazdalkodasa a 2016-os gazdasagi évhez hasonloéan az elmult évben
is eredményes és kiegyensulyozott volt. Targyévben sem kerilt sor a tagi
hozzajarulas emelésére, ezzel az idei évben sem terveztiink. A szbvetkezet egésze
valamint a lépcséhazak vonatkozésédban is az allapithat6 meg, hogy likviditasi
probléma nem jelentkezett. A 2017-es év tervezése soran igyekeztiink a maximalis
odafigyeléssel, elorelatassal és megfontoltsaggal eljarni, melynek soran kiemelt
szempont volt megfeleld tartalék képzese kdzosségeinknél az év folyaman jelentkezd
tervezheté illetve elére nem lathatd feladatok megoldasara (pld.: felGjitasok,
hibaelharitas, anyagbeszerzés, stb.). Az egyeztetés, a szilkséges informaciok
cseréjének forumai elsésorban a szervezett, tervezett programok, masrészt az eseti,
spontan személyes talalkozok voltak.

Osszességében a lakokdzosségek a targyalt iddszakban is végrehajtottak az altaluk
tervezett beruhazasaikat, fejlesztéseiket, felujitasaikat, jelentésebb
hibaelharitasaikat. Minéségi, miiszaki hianyossagbol eredéen nem volt szikség a
kivitelezéssel ©sszefiiggésben a hianyossag miatti potias érdekében jogi ut
igénybevételére

A kuldottgy(lési meghivé mellékleteiben a lakasszovetkezet gazdalkodasara
vonatkozé minden fontosabb adat szerepel, mellyel kapcsolatban tovabbi szébeli
kiegészités torténik a szévetkezet konyvelSje részérél. Ezen tal a lépcsdhazi
megbizottak részére megkuldésre kerilltek a |épcséhazak gazdalkodasi mutatoival
kapcsolatos kimutatasok, tablazatok (bevetelei, koltségei, az alapok alakulasa, stb.).

Az iroda 2017-es évi gazdalkodasaval kapcsolatban is a kiegyensulyozottsag, az
eredményesség és a megbizhatdsag allapithatd meg a megndvekedett, at nem
harithaté adminisztrativ feladatok és koltségek ellenére is (pld. a rezsicsokkentési
térvényben eldirt ktelezettségekbdl adodd plusz koltségek, stb). Ezek a koltségek a
tervezésbe beépiltek, a torvényi elirdasoknak vald megfelelés, a szankciok
elkeriilése, megelézése érdekében.

Az elvarasok realizalédtak, azok modositasara, kiigazitasara nem volt szukseg,
hiszen mar a pénzigyi tervezés soran igyekeztink a maximalis odafigyeléssel,
elérelatassal és megfontoltsaggal eljarni. A szigoru és takarekos gazdalkodasi
szempontok betartasa alapjan nem terveztink forrashiannyal, tovabba nem volt
szilkség a tartalékalap igénybevételére. igy megtakaritast értunk el targyévben,
csakugy, mint az el6z6 években, ezzel is novelve a szovetkezeti vagyont:

2014 : 164.823 Ft,
2015 : 192.211 Ft.
2016 : 863.041 Ft.
2017 : 502.070 Ft.

A jelenlegi kondiciok a szévetkezet vezetésének megitélése szerint alkalmasak mind
az iroda fenntartasara, mind kotelezettségeink teljesitésére.



A pozitiv tendenciak érzékeltetése erdekében par sarokszamot kiemelnék.

A mérleg szerinti eredmény 2014-ben (1.111.893 Ft.), és 2015-ben (1.594.166 Ft.) is
pozitiv volt, ez 2016-ban 2.304.636 Ft-ra n6tt. Targyévben is 2 millié Ft. folétt alakult
a mérleg szerinti eredmény (2.158.381 Ft.).

Ki kell emelnem eredménytartalékunk (a szdvetkezet vagyona) alakulasaban
tapasztalhaté tendenciat, mely 2 évi csdkkenés utan immar 4 éve folyamatos
névekedést mutat, szamszerlen:

2012 :4.171.105 Ft.
2013 : 3.570.746 Ft.
2014 : 3.378.258 Ft.
2015 : 3.735.569 Ft.
2016 : 3.966.231 Ft.
2107 : 4.988.771 Ft.

Szovetkezetiink muikodésével, mikodtetésével kapcsolatban csak ismételni tudom,
hogy a jelenlegi pozitiv tendenciat folytatni szeretnénk valamennyi tertileten. Anyagi
hatterink stabil, csak réviden utalnék az alapot képezd lekotoétt megtakaritasi
betétallomany értekére is, mely az alabbiak szerint alakult:

N

013.: 52.200.000 Ft.
2014.: 51.000.000 Ft.
2015.:  55.000.000 Ft.
2016..  58.500.000 Ft..
2017 :  65.000.000 Ft.

Nem gy6zém eleget hangsulyozni, hogy épuleteink életkora miatt mindenképpen el
kell gondolkodni a villany hal6zat, valamint a kiillénb6z6 funkciét betolté vizvezeték
rendszerek, a tetd szigetelések felljitasa, korszer(isitése problematikajan. Ez akut
probléema, ezeknek a hibaknak a javitdsa terheli meg legérzékenyebben a
lakokozosségek anyagi helyzetét. En magam személy szerint, sok esetben
kdzvetlenll is megtapasztalom a leginkabb érzékelheté problémaforrast: a tetdk
szigetelésének katasztrofalis allapotat. A jelenlegi miszaki allapotok mellett
varhatéan néni fog ezen rendszerek meghibasodasabdl adédd — csupan révid tava
megoldast jelentd és jelentds kiadassal jard — hibaelharitasok szama.

Mindenképpen el kell gondolkozni a teljes tetészigetelés felljitasa — vagy teté csere
- lehet6seégein a par négyzetméteres javitasok helyett, melyek csupan révid tava és
atmeneti megoldast jelentenek, irritdlva és sok bosszlUsagot okozva a
tulajdonosoknak.

Igény esetén az elbkészité munkaban természetesen segitiink kozosségeinknek.
Sajnos a palyazati lehetéségek igen szilik korliek, a feltételek is kedvezétlenebbek,
egyre inkabb marad az ,6nerd” lehetésége. Azzal viszont tisztaban kell lenni, hogy a
sziikségszer( felGjitasok megvaldsithatdésagat jelentésen befolyasolja a lépcséhazak
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anyagi lehetéségein tul tagjainak anyagi kondicidja is az esetleges plusz kiadasok
vallalasa vonatkozasaban.

Rendszeresen visszatérd probléma a lakékérnyezetet ellepé galambok jelenléte, ami
évek tapasztalatai alapjan egyre jobban irritalja a lakékat, emiatt folyamatosan
érkeznek a jelzések és a panaszok felénk. Ugy gondolom, a higiéniai és esztétikai
negativumokat nem sziikséges részleteznem. Sajnos se kézponti, se helyi koncepcio
nincs a kezelésére, specialis palyazati lehetdségroél sincs tudomasunk. Gyakorlatilag
marad a kdzosségek sajat kezdeményezése lakokornyezetiikben. A lehetésegiink
kimertl praktikus, gyakorlati informéciok megosztasaban, tovabbitasaban, tovabba
annak tudatositasdban, hogy minél tdbb kozosségnek részt kellene vennie a
rendelkezésre 4ll6 lehetéségek kihasznalasaban, alkalmazasaban, ennek két f0

teriilete a fészkeld helyek csdkkentése (megszintetése) valamint a riasztas.

Tisztelt Kdldoéttgydlés !

A lakasszovetkezeti torvény és az Alapszabaly is kotelezd jelleggel eldirja es
szabalyozza a kintlévéségek kezelését, behajtasat valamint a behajtas madjat.
Alapszabalyunk a lehet legtoleransabban kezeli ezt a problémakort, a legsulyosabb
szankcié alkalmazasat (lakastulajdon végrehajtasi joggal valé megterhelese) 6 havi
hatralék keletkezése esetén teszi lehetévé. Alapelviink, hogy jogszabalyi keretek
kdzott, egyénre szabottan keressiink athidaldé megoldast az atmeneti fizetési
problémaval kiizd6 tulajdonosok részere.

Altalanossagban a kisebb, 1-3 havi kozoés koltseg elmaradassal rendelkezé
tulajdonosok részérdl adodik Ossze a kimutatasokban szerepld tartozas. Szamuk,
ezzel egyitt az 6sszeg folyamatosan, gyakorlatilag havi szinten valtozik, ezek a
viszonylag kénnyebben kezelhetd, tobbnyire figyelmetlenségbdl eredd elmaradasok.
Par ,problémas” adés ugyan van, azonban veliik kapcsolatban a lehetéségre allé jogi
ut alkalmazasaval sikeril - sikerllt - eredményt elérni.

Osszefoglalva kintlévéségunk az utébbi 4 évben illetve targyidészakban
osszegszerlien az aldbbiak szerint alakult:

- 1. 291.780 Ft. (2013. december 31.)
- 1. 025.447 Ft. (2014. december 31.)
- 634.001 Ft. (2015. december 31.)
- 434.041 Ft. (2016. december 31.)
- 482.952 Ft. (2017. december 31.)

A tartozasok behajtasa érdekében 2017-ben hat esetben fizetési meghagyast
kezdeményeztiink. Végrehaijtasi jog bejegyzésére egy alkalommal kerdilt sor.

Jelenleg a 47 lépcséhazbdl 39 rendelkezik épiletbiztositassal. K6z0s érdek, hogy
minden Iépcséhaznak legyen biztositasa, ennek célszerliségét éplleteink életkora,
miiszaki, technikai allapota indokolja, amire elézéleg mar utaltam. Az utobbi évek
mind szeszélyesebbé és szélséségesebbé valo idojarasa tovabb néveli a karesemé-
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nyek szamat. Megfelel6 biztositas megléte esetén azonban legalabb részben, vagy
akar teljes egészében is megtéril(het) a kdzosség kiadasa.

Targyidészakban 37 tag felvételére kertlt sor, az ok tulajdonosvaltozas volt.

Ezzel kapcsolatban meg kell jegyeznem, hogy 2017.év végén a 72 lakasos SAV-HAZ
Tarsashaz képvisel6i keresték meg szévetkezetlnket, miszerint az épllet kezelését
a lakasszovetkezetre biznak, kozésségink tagjai kivannak lenni. Az elokészitd
munkaba tébbszori egyeztetd targyalas soran bevonasra kerilt a helyi 6nkormanyzat
is, mivel a tobbségében dnkormanyzati tulajdonu lakascélu ingatlanok nagy részén
tal a csatlakozasi szandék 18 tzletet is érintett. Bar a szandékhoz Nyirbator Varos
képviseld testillete is pozitivan allt hozza, vegll a belépés meghiusult.

Az idei év feladatai kozil ki kell emelni a tisztdjité kuldottgyllést, melyre a tervek
szerint 2018. november elején keriil sor. Meghatarozé esemény szovetkezet
kovetkezd 5 éves miikodését illetéen, az elékészité és szervezé munkat igazabol év
elején megkezdtik, melyhez varunk minden érdemi javaslatot és kézremikodest.

Fontosnak tartjuk a Szovetkezet Vezetésége és a lakokozosségek kozotti
kapcsolattartas minéségének javitasat, ehhez kérjik a Tisztelt Kuldottek segitséget
is. Varhatéan fel kell késziulni az Ujabb feladatok, valtozasok rugalmas
alkalmazasara, melyek részben a jogszabalyi hattér valtozasaibol, részben a
gazdasagi kornyezetbdl erednek, ehhez elvarjuk kuldotteink segitségéet is.

Elkészitettik a Lakasszovetkezet 2017-es év koltségvetés teljesitéserdl sz016
beszamolét, melyet a Kuldéttgyilés elé terjesztunk maijd megvitatasra. A T.
killdétteknek volt idejik tanulmanyozni, akar megvitatni a lakokozosséggel, kérem, a
kényveld beszamoloja utan tegyék fel keérdeseiket.

Miikodésiink protokollaris és szakmai érdekei érdekeben a tovabbiakban is
fontosnak tartjuk a Szovetkezet Vezetésége és a lakdkozoésségek kozotti
kapcsolattartason tal a varosi onkormanyzattal, szakhatésagokkal, illetve
tulajdonosaink mindennapjait érinté mas gazdasagi vagy egyéb szervezetekkel valo
egylttmikodest.

Koszonom, hogy segitették az Igazgatésag munkajat!

Nyirbator, 2018. aprilis 17.
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Lakasszovetkezet elnbke



